Turn- und Sportverein Barendorfe.V. 1966

Geschiftsordnung

Entwurf

§ 1 Geltungsbereich

Die Turn- und Sportverein Barendorf e.V. 1966 erldsst fiir alle Organe des Vereins nachstehende
Geschéftsordnung. Sie bestimmt die Richtlinien, nach denen die Geschéfte, Versammlungen,
Tagungen und Sitzungen des TuS Barendorf gefiihrt werden. Die Bestimmungen der Satzung,
insbesondere zu den Mitgliederversammlungen, bleiben von den Regelungen dieser
Geschiftsordnung unbertihrt.

§ 2 Einberufungen / Einladungen

Die Einladung zu Versammlungen erfolgt schriftlich unter Angabe der Tagesordnung. Die
Einladungsfrist betrégt sieben Tage, ausgenommen § 15 der Satzung (Jahreshauptversammlung).

Die Versammlungen sind grundsétzlich nicht 6ffentlich.

Die Sitzungen finden grundsétzlich im Sport- und Dorfgemeinschaftshaus Barendorf statt.

§ 3 Tagesordnung

Jeder Tagesordnungspunkt ist besonders zu bezeichnen. Beschlussvorlagen sind der Einladung
beigefiigt oder den Teilnehmern vor der Sitzung auszuhindigen. Anderungen und Ergiinzungen
miissen vor Eintritt in die Tagesordnung beschlossen werden.

Der Tagesordnungspunkt ,,Verschiedenes* ist zuldssig. Es diirfen unter diesem Punkt jedoch
keine Beschliisse gefaf3t werden.

Antrage sind zu beriicksichtigen, wenn sie vier Tage vor dem Sitzungstermin beim Vorsitzenden
schriftlich mit Begriindung eingereicht werden.

Bei Jahreshauptversammlungen ist eine Ergidnzung der Tagesordnung nicht zuldssig. Die

Ergénzung der Tagesordnung bei anderen Versammlungen ist zuldssig, wenn die Mehrheit der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder den Beschluss dazu faf3t.
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$ 4 Vorsitz / Versammlungsleitung

Die Versammlungen / Sitzungen werden vom Vorsitzenden / stellvertretenden Vorsitzende
geleitet.

Die ordnungsgeméle Ladung und die BeschluBfahigkeit sind vor Eintritt in die Tagesordnung
festzustellen.

Uber Einspriiche gegen die Tagesordnung und Anderungen entscheidet die Versammlung ohne
Debatte mit einfacher Mehrheit.

§ 5 BeschluBfihigkeit

Wenn nicht ausdriicklich anders bestimmt (§ 16 der Satzung) ist die Versammlung mit einfacher
Mehrheit beschluBfdhig, ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen stimmberechtigten
Mitglieder.

Das Stimmrecht kann nur von Vereinsmitglieder wahrgenommen werden, die das 18 Lebensjahr
vollendet haben. Das Stimmrecht ist nicht {ibertragbar.

§ 6 Abstimmungen

Die Reihenfolge der zur Abstimmung kommenden Antrdge ist vor der Abstimmung deutlich
bekanntzugeben.

Jeder Antrag ist vor der Abstimmung nochmals durch den Versammlungsleiter zu verlesen.
Liegen zu einer Sache mehrere Antrdge vor, ist iiber den weitestgehenden Antrag zuerst
abzustimmen. Bestehen Zweifel, welcher der weitestgehende Antrag ist, entscheidet die
Versammlung ohne Aussprache.

Die Abstimmung erfolgt offen. Der Versammlungsleiter muss jedoch eine geheime Abstimmung
auf Antrag zulassen.

Nach Eintritt in die Abstimmung darf das Wort zur Sache nicht mehr erteilt werden.
Es entscheidet bei allen Abstimmungen die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen, wobei

Stimmengleichheit Ablehnung bedeutet. Stimmenthaltung und ungiiltige Stimmen werden nicht
gezéhlt.

§ 7 Wahlen



Wer zur Wahl vorgeschlagen ist, darf bei dieser Wahl weder den Vorsitz fiihren, noch als
Stimmenzéhler tétig sein. Geheime Wahl wird auf Antrag ohne Abstimmung durchgefiihrt.

Blockwahl ist nicht zuléssig.
Vor der Wahl sind die Kandidaten zu fragen, ob sie im falle der Wahl das Amt annehmen.

Sollte ein Kandidat bei der Wahl nicht selbst anwesend sein, ist es zwingend erforderlich, dass
dem Versammlungsleiter vor der Abstimmung eine schriftliche Erklarung vorliegt, aus der die

Bereitschaft, die Wahl anzunehmen, hervorgeht.

Das Wahlergebnis ist schriftlich im Protokoll festzuhalten.

§ 8 Protokolle

Uber alle Versammlungen / Sitzung ist ein Protokoll zu fertigen. Protokolle von
Vorstandssitzungen sind vom Schriftfiihrer, die von erweiterten Vorstandssitzungen und
Mitgliederversammlungen vom Schriftfithrer und Vorsitzenden zu unterzeichnen und auf der
nichsten Sitzung zur Genehmigung vorzulegen. Es ist unverziiglich als Ergebnisprotokoll
anzufertigen und den Vorstandsmitgliedern schnellstmdglich auszuhdndigen.

Einwénde gegen das Protokoll diirfen sich nur gegen den Inhalt, insbesondere die Richtigkeit der
Wiedergabe von Beschliissen richten.

§ 9 Der Vorstand / Aufgaben des Vorstandes
Der Vorstand setzt sich gem. § 11 der Satzung zusammen. Die Erledigung der allgemein
anfallenden Arbeiten und des laufenden Geschiftsbetrieb werden durch den Vorstand
gem.
§ 26 BGB vorgenommen. Er kann keine Beschliisse fassen, die einem Organ vorbehalten sind.
I. Aufgaben / Allgemeines
1. Fiihrung der Geschifte des Vereins nach den Bestimmungen der Satzung und der
Geschéftsordnung sowie den Beschliissen der Mitgliederversammlungen und des
erweiterten Vorstandes.
2. Der Vorstand nach §26 BGB erhilt Bankvollmacht.
3. Einberufung des Vorstandes nach Bedarf.

4. Beratung und BeschluBfassung liber Malnahmen, die mit finanziellen Aufgaben
des Vereins verbunden sind.

5. Wahrnehmung von représentativen Aufgaben gem. Représentationsordnung
6. Durchfiihrungen von Ehrungen aufgrund der Ehrenordnung.

7. Erhebung von Beitrdgen aufgrund der Beitragsordnung.
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I1.

I11.

wabhr.

IV.

8.

9.

Bestellung von Ubungsleitern.

Einsetzung von Ausschiissen.

10. Wahrnehmung von Presse- und Offentlichkeitsarbeit.

2.

. Vorsitzender

. Der 1. Vorsitzende leitet den Verein und handelt gemeinsam mit dem 2. Vorsitzenden

oder im Verhinderungsfall des 1. oder 2. Vorsitzenden mit einem weiteren
Vorstandsmitglied

. Einberufung der Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlungen mit Festsetzung

der Tagesordnung im Einvernehmen mit dem Vorstand.

. Vertretung des Vereins bei offiziellen Anldssen.
. Delegierung von Aufgaben an andere Vorstandsmitglieder.
. Durchfiihrung von Ehrungen im Namen des Vorstandes.

. Unterzeichnet gemeinsam mit dem 2. Vorsitzenden, oder im Verhinderungsfall des

1. oder 2. Vorsitzenden mit einem weiteren Vorstandsmitgliedes wesentlichen
Schriftverkehrs des Vereins.

. Antragstellung der MalBlnahmen jeglicher Art.

Vorsitzender

Der 2. Vorsitzende unterstiitzt und vertritt den 1. Vorsitzenden in allen Aufgaben.
Bei Abwesenheit des 1. Vorsitzenden nimmt er alle Funktionen des 1. Vorsitzenden

Kassenwart

. Verwaltung der Konten des Vereins.

Uberweisung der im Haushaltsplan fiir die Sparten beschlossenen Verwaltungsmittel.

. Terminliche Uberwachung der Beitragszahlungen, Umlagen und sonstiger

Zahlungen.

. Fithrung des Kassenbuches

Zusammenstellung der Jahresrechnung.
Vorbereitung des Haushaltsvoranschlages.
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7. Beratung des Vorstandes in finanziellen Belangen.

8. Einzug von zu erhebenden Gebiihren.

9. Erledigung der Termin gebundenen Zahlungen sowie Ausfiihrung von Zahlungen

aufgrund von Beschliissen.

10. Abrechnung mit den Abteilungen.

11. Abrechnung aller besonderen Maflnahmen.

12. Abforderung der verschiedenen Mittel von den kommunalen und anderen Stellen.

13. Abforderung der verschiedenen Mittel von den kommunalen und anderen Stellen.

14. Fithrung der Mitgliederkartei

V. Schriftfithrer

1.

2.

3.

Der Schriftfiihrer verwaltet das Schriftgut des TuS Barendorf.

Protokollfithrung bei den Vorstands- und Ausschuf8sitzungen sowie der
Mitgliederversammlungen als Ergebnisprotokoll.

Anfertigung sdmtlicher Schriftstiicke sowie Antrége.

4. Informationsmaterial des TuS Barendorf anfertigen und auf dem aktuellen Stand

halten.

§ 10 Der erweiterte Vorstand

Aufgaben des erweiterten Vorstandes:

1.

2.

hat beratende Funktion gegeniiber dem Vorstand. Stellt Antrdge an den Vorstand.

BeschlieBt die Geschéftsordnung.

. Wird an der Aufstellung des Haushaltes beteiligt.

Fiihrt moglichst vier Sitzungen im Jahr durch.

. Beteiligt sich an der Vorbereitung von Veranstaltungen.

Entscheidet mit iiber den Sportbetrieb.

. Beteiligt sich an durchzufiihrenden Ehrungen.




9.

§ 11 Abteilungsvorstinde

. Sind fiir die Organisation und Durchfiihrung des Sportbetriebes verantwortlich.
. Organisieren Veranstaltungen sportlicher, geselliger und kultureller Art.

. Uberwachen die Aufnahme und den Austritt von Mitgliedern.

Fiihren geeignete Werbemalinahmen (nach Absprache mit dem Vorstand) und Pressearbeit
durch.

. Sind dem Vorstand beim kassieren der Vereinsbeitrige behilflich

. Informieren den Vorstand iiber wichtige Dinge aller Art.

Setzen Arbeitseinsitze zur Erhaltung der Sportanlagen an.

. Sind fiir die ordnungsgemaiflie Aufbewahrung sowie die Pflege und Instandhaltung des ihnen

zugewiesenen und liberlassenen Gerétes und Materials verantwortlich.

Bei der Beschaffung von Gerét hat Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit oberstes Gebot.

10. Fiihlen sich fiir die Ausbildung und den Einsatz von Ubungsleitern verantwortlich.

11. Setzen sich vorrangig fiir JugendmafBnahmen ein.

§ 12 Ubungsbetrieb

Der Abteilungsvorstand ist dafiir verantwortlich, dass am Ubungsbetrieb nur Vereinsmitglieder
teilnehmen.. Alle Ubungsleiter miissen Mitglied des TuS Barendorf sein oder sich aus
versicherungstechnischen Griinden selbst versichern.

§ 13 Inkrafttreten

Diese Geschidftsordnung tritt am 26.04.2004 in Kraft.



